Bábolna Város Önkormányzat Képviselő-testülete pályázatot ír ki a Bábolnai Alapszolgáltatási Központ intézményvezető munkakör betöltésére. 

Vezetői megbízás időtartama:

· Határozott idejű, a kinevezéstől számított 5 év,
· az állás 2013. november 1. – 2018. október 31. között tölthető be.
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

· Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok vezetői irányítása.
Illetmény és juttatások:

· Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek:

· A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. sz. mellékletében meghatározott szakirányú felsőfokú végzettség.
· Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása.

· Legalább 5 éves szakmai tapasztalat szociális ellátás területén. 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:

· Hasonló munkakörben szerzett legalább 5 éves vezetői tapasztalat.

A pályázathoz csatolni kell:
· Részletes szakmai önéletrajzot.

· Képesítést tanúsító okiratok fénymásolatát (eredeti okiratok meghíváskor történő bemutatása szükséges)

· Az intézmény vezetésére vonatkozó programot, amely a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléseken alapul.

· Három hónapnál nem régebbi hatóság erkölcsi bizonyítványt. 

A pályázat benyújtásának határideje:   2013. szeptember 30.
A pályázati kiírással kapcsolatos további információt dr. Horváth Klára polgármester nyújt a 34/568-000-as telefonszámon. 

A pályázat benyújtásának módja:

· A pályázatot írásban, 1 példányban kell benyújtani dr. Horváth Klára polgármesternek címezve (2943 Bábolna, Jókai M. u. 12.). A pályázati eljárás lefolytatása, az elbírálás a pályázat benyújtási határidejét követő 30 napon belül történik.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:

· Szociális Közlöny

· www.babolna.hu
· 24 ÓRA megyei napilapban

· Bábolnai Fórumban

· BTV képújságában 

· www.kozigallas.gov.hu
