AZ OKO-CSOPORT MUNKATERVE A 2025/26-0s TANEVRE
Oko-iskolai munkacsoport tagjai:

Bajcsainé Hajagos Ildiké igazgatd, természettudomanyi munkakozosség tagja

Lanyi Szilvia igazgatohelyettes, kapcsolattartd, természettudomanyi munkak6zosség tagja
Cseke Dorina- DOK segité pedagogus

Koényi Anett Természettudomanyi munkakozosség vezetdje, természettudomanyi
munkak6zdsség tagja

Agostonné Dobrosi Ildiké- Osztalyfonoki munkakozosség vezetdje

Nagyné Papp Zsofia-Human munkakozosség vezetdje

Szakalné Vari Judit- also tagozatos munkakozdsség vezetdje

Csongradi Péter- igazgatohelyettes, sport munkak6zosség vezetdje

Tatai Kitti, Takacs Nikolett- iskolatitkar (NOKS)

Ruttner Sandor karbantarté, Domjanné Sipos Szilvia takariton6 (technikai dolgozok)

Az OKO-csoport munkaterve a 2024/25-6s tanévre
Célkitilizéseink:

o Kiemelt nevelési feladatunk a kornyezeti nevelés — a természet tisztelete, védelme,
kornyezetliink megdvasa. Célunk tanuldink érzékenyitése, kornyezettudatos
magatartasanak €s szokéasrendszerének kialakitasa.

e A kornyezetért felelds, cselekvd, tenni akaro, a természetet tiszteld nemzedék
nevelésének megalapozasa.

o Képessé tenni tanuldinkat, az iskolaban megszerzett elméleti és gyakorlati ismeretek
alkalmazasara a mindennapi életvezetésben és a kornyezetvédelmi problémak
megoldasakor.

e A tanuldk ismerjék meg a kozvetlen kornyezetiik értékeit, hagyomanyait, képesek
legyenek azt felelésen megdrizni, apolni.

« A Bébolnai Altalanos Iskola intézményi programjainak szervezésekor,
megvalositasakor is a fenntarthatosag elvét tartjuk szem el6tt.

o A Telepiilési klimastratégiai programban- kerekasztal tagként, tevékenységiink
folytatasa. Bekapcsolodas a tanév soran, kozvetlen lakokornyezetiink, Babolna és
Bana telepiilések oko- programjaiba. (Klimatudatos varos, Smart-city, Szemétszedési
akciok; kornyezetvédelmi-fenntarthatdsagi palyazatok...stb.)

o Kozvetlen kdrnyezetiink zolditése a sziilok és a telepiilés lakdinak bevonésaval.

o Iskolakert 1étrehozasa, fenntartasa.

o Komplex alapprogram tovabbi bevezetése, felmend rendszerben- KAP életgyakorlat
€s mozgas alapu foglalkozasok szervezése a teljes 1-4. évfolyamon szdmadra.

OKO-tevékenységiink:

e Megtanuljuk, hogy lehet takarékoskodni az elektromos arammal, vizzel, élelemmel.



e 7Z06ld programjainkban minden tanuldcsoportunk, munkakodzosségiink aktivan részt
vesz. Ebben a munkaban mar nemcsak a pedagdgusok, hanem a technikai dolgozok is

segitenek.

e Evente tartunk egészségnapot. Latogatasokat szerveziink mentéallomasra,
tlizoltosagra, arborétumba, ,,z01d” gazdasagi tizemekbe, ahol kozvetleniil, a
szakemberek segitségével juthatunk informécidhoz.

e Rendszeresen rész vesziink a varosban szervezett zold programokon

e Tisztdban vagyunk a szemléletvaltasra nevelés folyamataval, nehézségeivel.

e Minden tantargy tantervében megjelenik a fenntarthatdsagra nevelés.

e Minden kollégank nyitott az 6koldgiai szemléletre, 6ko- munkatervet készitiink.

e Az iskolai foglalkozasok, osztalyfonoki orak és a szabadidds tevékenységek egyarant
az okologiai szemléletmod, tudatositas jegyében telnek.

e ElGadasokat szerveziink a gyermekeknek, ahol kdzelrdl, szakemberek segitségével
juthatunk informéciohoz. (Egészségnevelés, katasztrofavédelem, erdészet-vadaszat,
agrarium- 0ko gazdalkodas; méhészet; okos-varos; gasztronomiai és
természettudomanyi, palyaorientacios témakban.) pl. Természettudomanyi,

palyaorientacios bemutato.

e Gyljtjiik a milanyag kupakokat. Egész lakokornyezetiinkre kiterjed ezeknek a

gytjtése. Megtanuljuk, hogy a hulladék ijra hasznosithato.

e Komplex alapprogram- életgyakorlat és mozgas alapu foglalkozasok szervezése a
teljes 1. és 4. évfolyamon szamara.

NevelOtestiiletiink fontosnak tartja telepiilésiink megismertetését (Babolna torténetisége,
évtizedekre visszanyllo értékei) tanitvanyainkkal. Folytatjuk Babolna helytorténeti targyként
torténd tanitasat, beillesztve az adott évfolyam (1-8.) tantargyi rendszerébe.

Kornyezeti - és egészségnevelés | Idoszak Felelos

teriilletén tervezett programjaink,

tevékenységeink:

Részvétel a Babolnai gazda napokon | szeptember 05-07. igazgato,
tantermen kiviili ismeretszerzés). sajnos a 2025-6s évben | osztalyfonokok
(szeptember) elmaradt

Nagy Sportagvalasztd szeptember 12. intézményvezetés

Oszkoszonto also tagozat;

szeptember 25.

als6s-munkak6zdsség

Magyar sport napja - egészség

szeptember 26.

intézményvezetés, Sport

megOrz0 témanap munkakozdsség
PirosLap-nap-mentalis projekt nap oktober 02. intézményvezetés,
-orszagos erdszakmentességi, osztalyfonokok
kozosségeépitd projekt

Okomata projekt oktdober 03. természettudomanyi

munkak6zdsség




Oszi teadélutén-felsd tagozat oktober 08. DOK, pedagdgusok

Papirgytijtés oktober 17. intézményvezetés
osztalyfonokok

Sulisegitd Nap-iskolakert fejlesztése, | oktober 18. intézményvezetés

MOHU projekt-kulcstartok; osztalyfonokok

tarsadalmi munka

Szelektiv hulladékgylijté konténerek | egész évben intézményvezetés

beszerzése, szelektiv gylijtés DOK

megszervezese osztalyfonokok

Kulacsra fel: palack-kihivas egész évben intézményvezetés,

(szemléletvaltast segitd program természettudomanyi

elinditasa) munkak6zosség
DOK

Egészségnevelési honap — felsds november 03.-28. intézményvezeto,

osztalyfonoki orakon téma az osztalyfonokok

egeészségmegirzes

Egészségnevelési hét az also november 03.-07. intézményvezetés

tagozaton osztalyfonokok

Egészségnevelés jegyében témanap a | november 05. intézményvezetés

fels6 tagozaton osztalyfonokok

Pélyaorientacids nap szervezése november 07. intézményvezeto,
osztalyfonokok

Europai Hulladékcsokkentési Hét november 22-30. igazgato,

(EWWR) tantargyi beépités (foldrajz- természettudomanyi

Hét alapja a hulladékpiramis. A munkak6zosség

megvalosuld akciok a 3R-re épllnek:

0sztonozzuk a hulladékcsokkentést, a

termékek Ujrahaszndlatat és azok

Ujrahasznositasat.

Bekapcsolodtunk az iskolagyiimélcs | egész évben intézményvezetés

programba (1-6. évfolyam tanuloi)

XVI. Tatai Vadlud Sokadalom november 29. szaktanar

(Magyar Madartani és

Természetvédelmi Egyesiilet

Szervezete) programjain vald

részvétel

OKOMATA-intézményi program oktober igazgato,
természettudomanyi

munkak6zdsség




Viz vildgnapja alkalmabdl vers ¢és
prozaird, valamint rajzverseny
szervezése (marc.22.)

marcius 23.

human munkak6zosség
Kiss Linda, Fehér Gabo

Happy-Hét - OGYEI marcius — viz intézményvezetés,
vildgnapjahoz természettudomanyi
kapcsolodoan munkak6zosség

DOK

Fenntarthat6sagi témahét aprilis 20.-24. természettudomanyi

munkak6zdsség

,Husmentes” - nap, hét aprilis intézményvezetés,

(szemléletvaltast segitd program) DOK

Fo6ld Napja — témanap (aprilis) aprilis 22. Szakmai nap | természettudomanyi
a kornyezeti nevelés munkak6zbsség
fontossagarol

Orszagos szemétgytjtod akciok ,,Te aprilis intézményvezetés,

szedd” (aprilis) osztalyfonokok

Felvilagosité el6adasok a 7.-8. egész évben intézményvezetés,

¢vfolyam tanuldi szamdra (majus) osztalyfonokok

Mentalhigiénés projektek-boldogsdg | egész évben intézményvezetés,

oOra, er6szakmentesség-Piros Lap osztalyfonokok

nap...stb

Természetismereti szakkor (felsd egész évben szaktanar

tagozat)

,,Okologiai-sarok” gondozasa, egész évben intézményvezetés,

bdvitése természettudomanyi

munkakdzdsség
DOK

Tisztasagi €s falitijsag verseny egész évben intézményvezetd, DOK,

beinditdsa (az igényes kornyezetért) osztalyfonokok

2026: ,,Hatartalanul tanulmanyi aprilis 27.- majus 02. intézményvezeto,

kirdndulas” palyazatokon részvétel osztalyfonokok, kisérd

(tantermen kiviili ismeretszerzés, szaktandrok

természettudomanyi)




Részvétel, szakmai partner egész évben
intézményként -, kerekasztal
tagként”- ,,Babolna varos Helyi
klimastratégiak kidolgozasa, valamint
a klimatudatossagot erdsito
szemléletformalas Babolna és Kisbér
térségében” cimii projektben
(projektazonosito: KEHOP-1.2.1-18-
2018-00046). 2021-,,Legyetek Ti is
Klimavédok!”-palyazaton részvétel
(egész évben folyamatos)

intézményvezetés

az iskolai adminisztracid egész évben
digitalizéalasa (a papirhulladék
minimalizéalésa) (egész évben) az
iskolai adminisztracio digitalizalasa (a
papirhulladék minimalizalasa)

intézményvezetés,
iskolatitkarok,
pedagdgusok

Iskola épiiletének, udvaranak egész évben intézményvezetd, DOK,
zolditése ( fak , 6rokzoldek, egynyari osztalyfonokok
viragok és viraghagymak {iltetése)
Iskolakert kialakitasa, épitése, egész évben intézményvezetés
gondozasa neveldtestiilet
Madéarbarét iskola egész évben intézményvezetés,
természettudomanyi
szakkor
Verseny megnevezése Evfolyam
Herman Otté Orszagos Biologia Verseny 7.-8.
Kaéan Karoly Orszagos Természet- ¢s Kornyezetismereti 5.-6.
Verseny
Mozaik Kiadd Orszagos Tanulmanyi versenyei 5.-8.
»Szeresd a Foldet orszagos projektverseny” 2024 7.
Pro Vértes Alapitvany-Vértes Naturpark vetélkedd 7.-8.
Rajzversenyek (Viz Vilagnapja, Fold napja) 1.-8.
Vers-¢és prozairdverseny (Viz Vilagnapja, Fold napja) 1.-8.
Hebe -Fenntarthatosagi és tantargyi projekt versenyek 5.-8.

2025-26.
INTEZMENYI VALLALASOK 1




Onailléan megfogalmazott, és mar teljesiilt Kapcsolodo Felelos,

sajat vallalasok (els6 palyazé esetén a dokumentumok | kapcsolattarté
felkésziilés idején valasztott, az Gjra neve vagy neve

palyazo és OOI cimesek esetén a korabbi elérése

vallalasok)

4. A didkonkormanyzat vagy - ha az DOK munkaterv | Intézményvezetés
iskolaban mukddik - a "zold" ([e))) DOK
didkonkormanyzat 6nallé feladattal

bekapcsolddik az dkoiskolai munkaterv

megvaldsitasaba, s ez a DOK/ Z6IDOK

munkatervében is szerepel.

8. A fenntarthatosagra neveléssel kapcsolatos | Tanusitvanyok | Intézményvezetés
tovabbképzésen vagy dkoiskolai képzésen

részt vevd pedagdgusok szamanak novelése.

Mesterpedagogus, szaktanacsado kolléga-

Tematikus POK értekezleteken részvétel.

14. A konyvtarban kiilon polcon, kiemelt Munkaterv Intézményvezetés
helyen talalhatoak a fenntarthat6saggal Lanyi Szilvia
kapcsolatos konyvek, folydiratok,

segédanyagok.

Eletgyakorlat és mozgés alapt szakkor (KAP- | Munkaterv Intézményvezetés
szakkor) 1. -4. évfolyam

A fenntarthatosagra nevelés témakorében 2026. junius Intézményvezetés
tartott tantestiileti szakmai mithelymunkak,

eldadasok, beszamolok.

2025-Részvétel a Babolnai gazda napokon 2026.09. osztalyfénokok
tantermen kiviili ismeretszerzes).

(szeptember)

VALLALASOK 2

Onalléan megfogalmazott tj vallalasok, HATARIDO Felelés,

vagy a fenti szempontsorbdl valasztott, az | (amikorra kapcsolattarto
intézményre szabott, még nem teljesitett vallaljak a neve
tevékenységek. teljesitést)

az iskolai adminisztraci6 digitalizalasa (a egész évben intézményvezetes,
papirhulladék minimalizalasa) (egész évben) iskolatitkarok,

az iskolai adminisztracio digitalizalasa (a pedagdgusok

papirhulladék minimalizalasa)




Iskola épiiletének, udvaranak zolditése ( fak ,
orokzoldek, egynyari viragok ¢€s
viraghagymak iiltetése)

egész évben

igazgato, DOK,
osztalyfénokok

Iskolakert fejlesztésére-NEA palyazat
benyujtasa

2026. junius 30.

Intézményvezetés

A fenntarthatosagra nevelés témakorében
tartott tantestiileti szakmai mithelymunkak,
el6adasok, beszamolok.

2026. janius 30.

Intézményvezetés

Konyhakertet vagy iskolakertet miikodtet az
intézmény.(Iskolakerti palyazati timogatas
elnyerése esetén.)

2026. janius 30.

Intézményvezetés

Részvétel, szakmai partner intézményként -
,kerekasztal tagként”- ,,Babolna varos Helyi
klimastratégiak kidolgozasa, valamint a
klimatudatossagot erdsitd szemléletformalas
Babolna ¢és Kisbér térségében” cimil
projektben (projektazonosito: KEHOP-1.2.1-
18-2018-00046). 2021-, Legyetek Ti is
Klimavédok!”-palyazaton részvétel (egész
évben folyamatos)

egész évben

intézményvezetés

2025: ,,Hatartalanul tanulményi kirandulés”
palyéazatokon részvétel (tantermen kiviili
ismeretszerzés, természettudomanyi)

aprilis- majus

igazgato,
osztalyfonokok,
kisérd szaktanarok

Palyaorientacios nap szervezése november igazgato,
osztalyfénokok

Euroépai Hulladékcsokkentési Hét (EWWR) november 22.- igazgato,

tantargyi beépités (foldrajz- 12 jo szokas a 30. termeszettudomanyi

pazarlas csokkentésére a mindennapi életben) munkak6z0sség

+ OKOMATA-intézményi program

Madérbarat iskola egész évben intézményvezetés,
természettudomanyi
szakkor

Allatbarat iskola egeész évben intézményvezetes,
DOK,
természettudomanyi
munkak6zosség

Mentalhigiénés projektek-boldogsag ora, egész évben intézményvezetés,

er6szakmentesség-Piros Lap nap...stb osztalyfénokok

Babolna, 2025. augusztus
Bajcsainé Hajagos Ildiko

igazgatd



